Cnitre Rtos DECRETO N°

o

- EXPTE. N° 3033152/24

PARANA, 9§ ARR 2024

VISTO:

La situacién salarial de empleados y funcionarios de la
Administracién PUblica Provincial; y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de la Politica Salarial del corriente afo, y
en virtud del proceso inflacionario registrado, se hace necesario analizar
la politica salarial para el mes de marzo y abril del corriente;

Que se han mantenido reuniones con representantes
sindicales del sector en el marco de las reuniones paritarias Ley N° 9755
y modificatoria, donde se propuso un incremento salarial para los meses
de Marzo del §% y del 3% a partir del 1° de abril, de todos los rubros del
salario de los escalafones representados;

Que se ha decidido extender dicho incremento, al resto de
los Escalafones de la Administracidon PUOblica Provincial;

Que habiendo analizado la proyeccién presupuestaria vy
financiera, es factible otorgar los incrementos detallados;

Que el presente se dicta en uso de las facultades otorgadas
por el Articulo 174° de la Constitucion Provincial;

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1°.- Disponese un incremento a partir del 1° de marzo de 2024,
de un CINCO POR CIENTO (5%), calculado sobre los haberes de enero
de 2024, a los Escalafones General, Vial, Seguridad, Sanidad Carrera
Profesional Asistencial, Sanidad Carrera Enfermeria, Sanidad Agentes
Sanitarios, Instructores de Médicos Residentes y Colaboradores
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Docentes del Programa de Residencias Médicas y Autoridades
Superiores y Personal Fuera de Escalafén.-

ARTICULO 2°.- Establécese los nuevos montos de los conceptos salariales,
a partir del 1° de marzo de 2024, en los valores que se expresan en los
Anexos | a V que forman parte del presente decreto.-

ARTICULO 3°.- Establécese idéntico porcentaje de incremento, a los
Contratos de Servicios no equiparados a una categoria de los
respectivos Escalafones a partir de la fecha indicada en el Articulo 1°.-

ARTICULO 4°.- Establécese nuevos valores de las Becas de los Residentes
Ley N° 8.951, a partir del 1° de marzo de 2024, quedando [os mismos
fijados en los valores que se exponen en el Anexo V.-

ARTICULO 5°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de marzo de
2024, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para los
agentes del Escalafén General, Vial, Contaduria General, Tesoreria
General y Presupuesto en PESOS CUATROCIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y TRES ($ 409.653.-); y para los agentes del Escalafén General
que prestan servicios efectivamente en el Ministerio de Salud Yy perciben
algunos de los coédigos de Actividad Critica o Riesgosa Decreto N°
7465/94 MSAS y modificatorios (Cédigos 201, 210 y 212), en PESOS
CUATROCIENTOS TREINTA MIL CIENTO TREINTA Y CINCO ($ 430.135.-) .-

ARTICULO 6°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de marzo de
2024, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para los
agentes del Escalafén Salud Carrera Enfermeria en PESOS
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL TRECIENTOS TREINTA Y DOS ($ 490.332.-) y
para la Carrera de Agentes Sanitarios, en PESOS CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SEIS ($ 445.906.-).-

ARTICULO 7°.- Dispdnese un incremento a partir del 1° de abril de 2024,
de un TRES POR CIENTO (3%), calculado sobre los haberes de enero de
2024, a los Escalafones General, Vial, Seguridad, Sanidad Carrera
Profesional Asistencial, Sanidad Carrera Enfermeria, Sanidad Agentes

Sanitarios, Instructores de Médicos Residentes y Colaboradores
Docentes del Programa de Residencias Mdédicas y Avutoridades

Superiores y Personal Fuera de Escalafén.-

ARTICULO 8°.- Establécese los nuevos montos de los conceptos salariales,
a partir del 1° de abril de 2024, en los valores que se expresan en los
Anexos VIl a Xl que forman parte del presente decreto.-
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ARTICULO 9°.- Establécese idéntico porcentaje de incremento, a los
Contratos de Servicios no equiparados a una categoria de los
respectivos Escalafones a partir de la fecha indicada en el Articulo 7°.-

ARTICULO 10°.- Establécese nuevos valores de las Becas de los
- Residentes Ley N° 8951, a partir del 1° de abril de 2024, quedando los
mismos fijados en los valores que se exponen en el Anexo XlI.-

ARTICULO 11°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de abril de
2024, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para los
agentes del Escalafén General, Vial, Contaduria General, Tesoreria
General y Presupuesto en PESOS CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO ($ 419.644.-); y para los agentes del
Escalafén General que prestan servicios efectivamente en el Ministerio
de Salud y perciben algunos de los codigos de Actividad Critica o
Riesgosa Decreto N° 7465/94 MSAS y modificatorios (Cédigos 201, 210 y
212), en PESOS CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE ($ 478.289-).-

ARTICULO 12°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de abril de
2024, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para los
agentes del Escalafén Salud Carrera Enfermeria en PESOS QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO ($ 545.991.-) y
para la Carrera de Agentes Sanitarios, en PESOS CUATROCIENTOS
NOVENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS ($ 490.882.-).-

ARTICULO 13°.- En los casos del Haber Minimo del Escalafén Salud, los
valores mencionados en los Articulos 11° y 12°, contienen un incremento
adicional a los efectos de neutralizar la incorporacién del complemento
por riesgo COVID, al adicional por riesgo Decreto N° 7465/94 MSAS y
modificatorios, en los términos y condiciones establecidos por el Articulo
2° del Decreto 5040/23 MEHF, por ser éste computable para la
determinacién del minimo.-

ARTICULO 14°.- El presente decrefo serd refrendado por los Sefores
MINISTROS SECRETARIOS DE ESTADO DE GOBIERNO Y TRABAJO y DE
ACIENDA Y FINANZAS.-

ARTICULO 15°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.-
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ANEXO |
ESCALAFON GENERAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024

DESCRIPCION Bésico | Adic. Rem | Adic. Rem | Adic. Rem
(Cédigo Bonif. (Cédigo (Cédigo
001) (Cédigo 130) - 192)
005)

Categoria 1 168.740 151.712 39.569
Categoria 2 141.472 127.769 39.569
Categoria 3 119.796 109.049 46.163
Categoria 4 106.853 99.797 47 446
Categoria 5 95.744 88.836 50.519
Categoria 6 80.640 78.683 50.596
Categoria 7 72.528 75.667 57.569
Categoria 8 65.331 1.239 66.254 60.609
Categoria 9 60.741 2.236 62.831 61.466
Categoria 10 56.322 3.146 60.231 62.068

Adicional No Remunerativo No Bonificable creado por Decreto 768/12

MEHF (Cédigo 17): $ 19.542-
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ANEXO |l

ECALAFON VIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024

CARGO DESCRIPCION BASICO
401 a 406 | Clase |l a VI 117.105
407 Clase VI 130.242
408 Clase VII| 144.793
409 Clase IX 160.986
410 Clase X 178.977
411 Clase XI 199.015
412 Clase XlI 221.286
413 Clase Xl 246.010
414 Clase XIV 273.587
415 Clase XV 304.176
416 Clase XVI 338.213
417 Clase XV 376.067
418 Clase XVl 418.097
419 Clase XIX 464.973
420 Clase XX 516.861
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ANEXO il
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024
G.I.C JERARQUIA BASICOS | ADIC. ADIC. PLUS ADIC.
AT (Céd. REM REM MAYOR ACT.RIESG
001) (Céd. (Céd. SERVICIO OSAE
017) 130) (Céd. 176) | INSALUBRE
(Céd. 286)
CLASE 10: PERS.
POLICIAL
1.0.2 | Comisario General 404.770 154.638 76.864 189.563 44.335
1.0.3 | Comisario Mayor 353.093 154.638 70.292 189.563 44.335
1.0.4 | Comisario
Inspector 329.033 154.638 63.188 189.563 44335
1.0.5 | Comisario Principal | 282.332 154.638 56.553 189.563 44.335
1.0.6 | Comisario 269.930 154.638 54.015 189.563 44,335
1.0.7 | Subcomisario 231.543 154.638 49.231 189.563 44,335
1.0.8 | Oficial Principal 184.506 154.638 43.030 189.563 44 335
1.0.9 | Oficial Inspector 157.168 154.638 39.324 189.563 44,335
1.0.1 | Oficial Sub- ’
0 Inspector 142.463 154.638 37.477 189.563 44.335
1.0.1 | Oficial Ayudante
1 126.130 154.638 35.359 189.563 44.335
2.0.1 | Suboficial Mayor 172.531 154.638 40217 189.563 44.335
2.0.2 | Suboficial Principal 158.330 154.638 38.974 189.563 44.335
2.0.3 | Sargento
Ayudante 147.673 154.638 37.477 189.563 44.335
2.0.4 | Sargento Primero 111.663 154.638 32.052 189.563 44.335
2.0.5 | Sargento 107.971 154.638 31.198 189.563 44.335
2.0.6 | Cabo Primero 104.055 154.638 30.344 189.563 44,335
2.0.7 | Cabo 97.196 154.638 29.130 189.563 44 335
2.0.8 | Agente 89.011 154.638 28.724 189.563 44.335
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ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024
G.T.C JERARQUIA BASICOS ADIC. ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.
AT (Céd. REM (C6d. 130) | MAYOR | RIESGOSA
001) (Céd. SERVICIO E
017) (Céd. 176) | INSALUBRE
(Céd. 286)
CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO
1.0.1 | Insp. Gral. Serv.
Penit 404.770 154,638 76.864 189.563 44335
1.0.2 | Prefecto 353.092 154.638 70.292 189.563 44 335
1.0.3 | Subprefecto 329.033 154.638 63.188 189.563 44,335
1.0.4 | Alcaide Mayor 282.332 154.638 56.553 189.563 44,335
1.0.5 | Alcaide 269.930 154,638 54015 189.563 44,335
1.0.6 | Subalcaide 231.543 154.638 49,231 189.563 44 335
1.0.7 | Adjutor Principal 184.506 154,638 43.030 189.563 44 335
1.0.8 | Adjutor 157.168 154.638 39.324 189.563 44 335
1.0.9 | Sub-Adjutor 142.463 154,638 37.477 189.563 44 335
2.0.1 | Suboficial Mayor 172.531 154.638 40.917 189.563 44.335
2.0.2 | Suboficial Principal 158.330 154.638 38.974 189.563 44.335
2.0.3 | Sargento
Ayudante 147.673 154.638 37.477 189.563 44.335
2.0.4 | Sargento Primero 111.663 154.638 32.052 189.563 44 335
2.0.5 | Sargento ' 107.971 154.638 31.198 189.563 44,335
2.0.6 | Cabo Primero 104.055 154.638 30.344 189.563 44.335
2.0.7 | Cabo 97.196 154.638 29.130 189.563 44.335
2.0.8 | Agte Guardia
Cdarcel 89.011 154.638 28.724 189.563 44.335




Grtre Reos DECRETO N° M.H.F.
S— EXPTE. N° 3033152/24
ANEXO IV
ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024
i COD | COD | COD
CARGO | CARGO DESCRIPCION COD 1 16 130 231
0-0-03 250 | Director Hospital Nivel lll - Subnivel A o B 120.524 | 56.266 | 85.431 | 43.387
0-0-02 251 Director Nivel Il - Subnivel A o B 102.001 | 52.979 | 81.298 | 43.387
0-0-04 251 Jefe de Servicio 102.001 | 52.979 | 81.298 | 43.387
0-0-05 251 Secretario Técnico 102.001 | 52.979 | 81.298 | 43.387
0-0-01 252 Director Nivel | - Subnivel A 0 B 91.016 | 47.566| 78.771 | 43.387
0-0-07 252 |Subjefe de Servicio 91.016 |47.566 | 78.771 |43.387
0-0-08 253 | Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B 81.529 [34.631| 76.745 | 43.387
1-0-09 253 Director CAPS Nivel 2 - Subnivel B 91.016 | 47.566 | 78.771 | 43.387
0-0-11 253 Profesional Asistente 81.529 | 46.246 | 78.334 | 43.387
0-0-10 254 Profesional Adjunto 89.574 | 46.624 | 79.765 | 43.387
0-0-06 255 Médico Interno de Guardia 136.527 | 40.066 | 82.081 | 43.387
Director Hospital Nivel lll - Subnivel Ao B -
0-0-03 290 Con Dedicacién Exclusiva 408.071 140.415| 43.387
0-0-02 221 Director Nivel Il - Dedicacion Exclusiva 325.880 127.730 [ 43.387
0-0-04 291 Jefe de Servicio - Con Dedicacién Exclusiva | 325.880 127.730 | 43.387
Secretario Técnico - Con Dedicacién
0-0-05 291 Exclusiva 325.880 127.730 | 43.387
Director Nivel | - Subnivel A o B - Con
0-0-01 292 Dedicaciéon Exclusiva 325.880 120.223 | 43.387
0-0-07 292 Jefe de Servicio Con Dedicacién Exclusiva | 325.880 120.223 | 43.387
0-0-10 293 | Médico Adjunto Con Dedicacién Exclusiva | 325.880 119.250| 43.387
Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B - Con
0-0-08 294 | Dedicacion Exclusiva 325.880 113.675|43.387
Profasional Asistente - Con Dedicacidn
0-0-11 294 | Exclusiva 325.880 113.675| 43.387
Médico Int. De Guardia Con Dedicacién
0-0-06 296 Exclusiva 325.880 134.571 | 43.387
Médico Instructor de Residentes Con
0-0-295 295 Dedicacién Exclusiva 325.880 139.842 | 43.387
0-0-297 297 Médico Instructor de Residentes 666.021
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ANEXO V
ESCALAFON SANIDAD CARRERA ENFERMERIA
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024

TRAMOS TRAMO A -AUXILIAR TRAMO B - PROFESIONAL | TRAMO C - LICENCIATURA

] COD. | cOD. ] ] COD. | COp.

CATEG. |COD.1| 130 192 | cOD.1 | cOD.130| cAD. 192 | cédp.1| 130 192

Cat.1 |115.478| 74397 | 64.595 [ 153.916 | 91.413 60.868 ]170.840| 91.413 | 40.848

Cat. 2 [116.630]| 74.397 | 64.595 | 155.449 | 91.413 60.868 |172.550| 91.413 | 60.868

Cat.3 |117.787| 74397 | 64.595 | 156.989 | 91.413 60.868 |174.258| 91.413 | 60.868

Cat. 4 |118.941| 74.397 | 64.595 | 158.528 | 91.413 60.868 |175.967| 91.413 | 60.868

Cat. 5 |120.095| 74.397 | 64.595 | 160.067 | 91.413 60.868 |177.675| 91.413 | 60.848

Cat. 6 |121.251| 74397 | 64.595 [ 161.607 | 91.413 60.868 |179.383| 91.413 | 60.848

Cat. 7 [122.405| 74.397 | 64.595 | 163.144 | 91.413 60.868 [181.092| 91.413 | 60.868

Cat. 8 |123.559| 74.397 | 64.595 | 164.684 | 91.413 60.868 1182.800| 91.413 | 40.868

Cat. 9 |124.713| 74.397 | 64.595 | 166.223 | 91.413 60.868 |184.508| 91.413 | 60.868

Cat. 10 |125.869| 74.397 | 64.595 | 167.763 | 91.413 60.868 |186.217| 91.413 | 60.848

TRAMO E -
TRAMOS | TRAMO D - ESPECIALISTA MAGISTER/DOCTORADO
cop. | cép.
CATEG. |[cAD.1| 130 192 | c6D.1 | cOD. 130 | cOD. 192

Cat.1 [189.633| 91.413 | 60.868 | 210.493 | 91.413 60.848
Cat.2 |191.530| 91.413 | 60.868 |212.598 | 91.413 60.848
Cat.3 [193.425| 91.413 | 60.868 | 214.724 | 91.413 60.868
Cat. 4 |195.322| 91.413 | 60.868 | 216.871 | 91.413 60.868
Cat. 5 [197.219] 91.413 | 40.868 |219.040| 91.413 60.868
Cat. 6 [199.114! 91.413 | 60.868 | 221.229 | 91.413 60.868
Cat.7 [|201.011| 91.413 | 60.868 | 223.442 | 91.413 60.868
Cat. 8 [202.909| 91.413 | 60.868 | 225677 | 91.413 60.868
Cat. 9 |204.804| 91.413 | 60.868 | 227933 | 91.413 60.868
Cat. 10 [206.701| 91.413 | 60.868 | 230214 | 91.413 60.868
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VALORES DE LA COMPENSACION POR MAYOR HORARIO (CODIGO 018)
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° MARZO 2024

Antiguedad/Monto

0 10 22 42 72 90 100

TRAMO A | 64.096 | 70.662 | 78.325 ?1.226 | 110.440 | 122.082 | 128.486
TRAMO B | 85.639 | 94.239 | 104.399 | 121.648 | 147.232 | 162.671 | 171.264
TRAMO C | 85.639 | 94.239 | 104.399 | 121.648 | 147.232 | 162.671 | 171.264
TRAMO D | 85.639 | 94.23% | 104.399 | 121.648 | 147.232 | 162.671 | 171.264
TRAMO E | 85.639 | 94.23% | 104.399 | 121.648 | 147.232 | 162.671 | 171.264

CARGO

Los montos de cada framo incluyen el valor base y un complemento por antigiedad.
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ANEXO VI

BECAS RESIDENTES
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE MARZO 2024

ANO MONTO
ler Ao | 580.013
2do Ano | 602.054
3er Ano | 619.709
4to Afio | 641.745
Jefes 641.745
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ANEXO Vil
ESCALAFON GENERAL

VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024

DESCRIPCION Bdsico | Adic. Rem | Adic. Rem | Adic. Rem
(Cédigo Bonif. (Cédigo (Cédigo
001) (Cédigo 130) 192)
005)
Categoria 1 172.856 155.412 40.534
Categoria 2 144,923 130.885 40.534
Categoria 3 122.718 111.709 47.289
Categoria 4 109.459 102.231 | 48.603
Categoria 5 98.080 $1.002 51.75]
Categoria 6 82.607 80.602 51.830
Categoria 7 74.297 77.513 58.973
Categoria 8 66.925 1.269 67.870 62.088
Categoria 9 62.223 2.291 64.363 62.965
Categoria 10 57.695 3.223 61.700 63.582

Adicional No Remunerativo No Bonificable creado por Decreto 768/12 MEHF
(Cédigo 17): $ 20.019-
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VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024

CARGO DESCRIPCION BASICO
401 a 406 Clase | a VI 119.961
407 Clase VI 133.419
408 Clase Vil 148.325
409 Clase IX 164.912
410 Clase X 183.342
411 Clase XI 203.869
412 Clase Xl 226.683
413 Clase Xl 252.011
414 Clase XIV 280.260
415 Clase XV 311.595
416 Clase XVI 346.462
417 Clase XV 385.240
418 Clase XVIII 428.294
419 Clase XIX 476.314
420 Clase XX 529.467

Te
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ANEXOQ IX
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024
G.1.C JERARQUIA BASICOS ADIC. ADIC. PLUS ADIC.
AT (Céd. REM REM MAYOR ACT.RIESG
001) (Céd. (Céd. SERVICIO OSAE
017) 130) (Cod. 176) | INSALUBRE
(Céd. 286)
CLASE 10: PERS.
POLICIAL
1.0.2 | Comisario General 414.643 158.409 78.739 194.186 45,416
1.0.3 | Comisario Mayor 361.705 158.409 72.006 194.186 45.416
1.0.4 | Comisario 158.409 45416
Inspector 337.059 64.729 194.186
1.0.5 | Comisario Principal 289.218 158.409 57.932 194.186 45.416
1.0.6 | Comisario 276.513 158.409 55.333 194.186 45.416
1.0.7 | Subcomisario 237.191 158.409 50.432 194.186 45416
1.0.8 | Oficial Principal 18%.006 158.409 44.080 194.186 45416
1.0.9 | Oficial Inspector 161.001 158.409 40.283 194.186 45.416
1.0.1 | Oficial Sub- 158.409 45.416
0 | Inspector 145.937 38.391 194.186
1.0.1 | Oficial Ayudante 158.409 45.416
1 129.207 36.222 194.186
2.0.1 | Suboficial Mayor 176.739 158.409 41915 194.186 45416
2.0.2 | Suboficial Principal 162.191 158.409 39.925 194.186 45416
2.0.3 | Sargento 158.409 45.416
Ayudante 151.275 38.3%1 194.186
2.0.4 | Sargento Primero 114.387 158.409 32.834 194.186 45416
2.0.5 | Sargento 110.605 158.409 31.959 194.186 45416
2.0.6 | Cabo Primero 106.593 158.409 31.085 194.186 45416
2.0.7 | Cabo 99.567 158.409 29.841 194.186 45.416
2.0.8 | Agente 91.182 158.409 29.425 194.186 45.416
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ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024
G.T.C JERARQUIA BASICOS ADIC. ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.
AT (Céd. REM (Céd. 130) MAYOR RIESGOSA
001) (Céd. SERVICIO E
017) (Céd. 176) | INSALUBRE
(Céd. 286)
CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO
1.0.1 | Insp. Gral. Serv.
Penit 414,643 158.409 78.739 194.186 45.416
1.0.2 | Prefecto 361.705 158.409 72.006 194.186 45.416
1.0.3 | Subprefecto 337.059 158.409 64.729 194.186 45.416
1.0.4 | Alcaide Mayor 289.218 158.409 57.932 194.186 45.416
1.0.5 | Alcaide 276.513 158.409 55.333 194.186 45.416
1.0.6 | Subdlcaide 237:191 158.409 50.432 194,186 45.416
1.0.7 | Adjutor Principal 189.006 158.409 44,080 194.186 45,416
1.0.8 | Adjutor 161.001 158.409 40,283 194.186 45.416
1.0.9 | Sub-Adjutor 145.937 158.409 38.391 194.186 45.416
2.0.1 | Suboficial Mayor 176.739 158.409 41.915 194.186 45.416
2.0.2 | Suboficial Principadl 162.191 158.409 39.925 194.186 45.416
2.0.3 | Sargento 158.409 45.416
Ayudante 151.275 38.391 194.186
2.0.4 | Sargento Primero 114.387 158.409 32.834 194,186 45416
2.0.5 | Sargento 110.605 158.409 31.959 194.186 45416
2.0.6 | Cabo Primero 106.593 158.409 31.085 194.186 45.416
2.0.7 | Cabo 99.567 158.409 29.841 194.186 45416
2.0.8 | Agte Guardia 158.409 45416
Carcel 91.182 29.425 194.186
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Gnitre Rios
ANEXO X
ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024
COD | COD | COD
CARGO | CARGO DESCRIPCION COD 1 16 130 231
0-0-03 250 |Director Hospital Nivel lll - Subnivel A o B 123.464 | 57.638 | 87.514 | 44.445
0-0-02 251 Director Nivel Il - Subnivel A o B 104,489 | 54.272 | 83.281 | 44.445
0-0-04 251 Jefe de Servicio 104.489 | 54.272 | 83.281 | 44.445
0-0-05 251 Secretario Técnico 104.489 | 54.272 | 83.281 |44.445
0-0-01 252 | Director Nivel | - Subnivel Ao B 93.236 | 48.726 | 80.692 | 44.445
0-0-07 252 |Subjefe de Servicio 93.236 | 48.726 | 80.692 | 44.445
0-0-08 253 | Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B 83.517 |35.476| 78.617 | 44.445
1-0-09 253 | Director CAPS Nivel 2 - Subnivel B 93.236 | 48.726 | 80.692 | 44.445
0-0-11 253 Profesional Asistente 83.517 | 47.374 | 80.244 | 44.445
0-0-10 254 | Profesional Adjunio 91.759 | 47.762| 81.710 |44.445
0-0-06 255 | Médico Interno de Guardia 139.857 | 41.043 | 91.253 [44.445
Director Hospital Nivel lll - Subnivel Ao B -
0-0-03 290 | Con Dedicacién Exclusiva 418.023 143.840 | 44.445
0-0-02 291 Director Nivel |l - Dedicacion Exclusiva 333.829 130.845 | 44.445
0-0-04 291 Jefe de Servicio - Con Dedicacién Exclusiva | 333.829 130.845 | 44.445
Secretario Técnico - Con Dedicacién
0-0-05 291 Exclusiva 333.829 130.845 | 44.445
Director Nivel | - Subnivel A o B - Con ‘
0-0-01 292 Dedicacion Exclusiva 333.829 123.155]44.445
0-0-07 292 | Jefe de Servicio Con Dedicacidn Exclusiva | 333.829 123.155| 44.445
0-0-10 293 Médico Adjunto Con Dedicacién Exclusiva | 333.829 122.159 | 44.445
Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B - Con
0-0-08 294 | Dedicacién Exclusiva 333.829 116.448 | 44.445
Profesional Asistente - Con Dedicacién
0-0-11 294 | Exclusiva . 333.829 116.448 | 44.445
Médico Int. De Guardia Con Dedicacién
0-0-06 294 Exclusiva 333.829 137.853[44.445
Médico Instructor de Residentes Con
0-0-295 295 | Dedicacién Exclusiva 333.829 143.252 | 44.445
. 10-0-297 297 Médico Instructor de Residentes 682.266
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& tve Ptos DECRETO N° M.E.H.F.
s EXPTE. N° 3033152/24
ANEXO XI

ESCALAFON SANIDAD CARRERA ENFERMERIA

VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024
TRAMOS TRAMO A -AUXILIAR TRAMO B - PROFESIONAL TRAMO C - LICENCIATURA

] cop. | coép. ] ] ] ] cop. | cob.
CATEG. [cOD.1| 130 192 | COD.1 |COD.130| cOD.192|coD.1| 130 192
Cat.1 [118.295] 76211 | 66.170 | 157.671 | 93.643 62.352 |175.007| 93.643 | 62.352
Cat.2 |119.475| 76211 | 66.170 | 159.240 | 93.643 62.352 |176.759| 93.643 | 62.352
Cat.3 [120.659| 76.211 | 66.170 | 160.817 | 93.643 62.352 |178.509 | 93.643 | 62.352
Cat. 4 |[121.842| 76211 | 66.170 | 162.395 | 93.643 62.352 |180.259| 93.643 | 62.352
Cat.5 |123.024| 76211 | 66.170 | 163.972 | 93.643 62.352 [182.009| 93.643 | 62.352
Cat. 6 [124.208| 76211 | 66.170 | 165.549 | 93.643 62.352 |183.759| 93.643 | 62.352
Cat.7 [125.390| 76.211 | 66.170 | 167.124 | 93.643 62.352 |185.509| 93.643 | 62.352
Cat. 8 [126.573| 76.211 | 66.170 | 168.701 | 93.643 62.352 |187.259| 93.643 | 62.352
Cat.9 |127.755| 76211 | 66.170 | 170.278 | 93.643 62.352 189.009| 93.643 | 62.352
Cat. 10 |128.939| 76.211 | 66.170 | 171.855 | 93.643 62.352 [190.759| 93.643 | 62.352
TRAMOE -
TRAMOS | TRAMO D - ESPECIALISTA MAGISTER/DOCTORADO
coD. | cop.

CATEG. |COD.1| 130 192 | cOD.1 | cOD. 130 | COD. 192
Cat.1 [194.258| 93.643 | 62.352 | 215.627 | 93.643 62.352
Cat.2 |196.202| 93.643 | 62.352 | 217.784 | 93.643 62.352
Cat.3 [198.143| 93.643 | 62.352 | 219.961 | 93.643 62.352
Cat. 4 [200.086| 93.643 | 62.352 | 222.161 | 93.643 62.352 .
Cat.5 |202.030| 93.643 | 62.352 | 224.383 | 93.643 62.352
Cat. 6 |203.971| 93.643 | 62.352 | 226.625| 93.643 62.352
Cat.7 |205.914| 93.643 | 62.352 | 228.892 | 93.643 62.352
Cat. 8 |207.857| 93.643 | 62.352 | 231.181 | 93.643 62.352
Cat. 9 |[209.799| 93.643 | 62.352 | 233.493 | 93.643 62.352
Cat. 10 |211.742| 93.643 | 62.352 | 235829 | 93.643 62.352
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Cntre Rios DECRETO N° M.E.H.F.
—n. EXPTE. N° 3033152/24

VALORES DE LA COMPENSACION POR MAYOR HORARIO (CODIGO 018)
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° ABRIL 2024

Antigiedad
CARGO ntigledad/Monto

0 10 22 42 72 90 100
TRAMO A | 65.660 | 72.385 | 80.236 93.451 113.133 | 125.059 | 131.620

TRAMO B | 87.728 | 96.538 | 106.945 | 124.615 | 150.823 | 166.638 | 175.441
TRAMO C | 87.728 | 96.538 | 106.945 | 124.615 | 150.823 | 166.638 | 175.441
TRAMO D | 87.728 | 96.538 | 106.945 | 124.615 | 150.823 | 166.638 | 175.441
TRAMOE | 87.728 | 96.538 | 106.945 | 124.615 | 150.823 | 166.638 | 175.44]

Los montos de cada framo incluyen el valor base y un complemento por
antigledad.




DECRETO N°

M.E.H.F.

EXPTE. N° 3033152/24

ANEXO Xii

BECAS RESIDENTES
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE ABRIL 2024

ANO

MONTO

ler Afo

594.160

2do Afo

616.738

3er Ano

634.823

4to Afo

657.398

Jefes

657.398




